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VyhlaSena na obdobi 2024-2026

S.0.K. stavebni, s.r.o. je moderni stavebni spoleénost s pevnym postavenim na trhu v CR s dlouholetou tradici
zamérujici se na generalni dodavky bytovych, pramyslovych a zemédélskych staveb, vyrobu a montaz ocelovych
konstrukci a prefabrikovanych objekta.

Primarnim cilem nasi spolec¢nosti je uspokojovani potfeb naSich zakaznikd, prevence znecisténi, neustalé zlepSovani
stavu Zivotniho prostfedi a zajiStovani vhodnych podminek pro bezpecné pracovni prostiedi.

Pro dosazeni strategie spole¢nosti a zamyslenych vysledkd a cild v oblasti kvality a péée o ZP, dale s piihlédnutim na
ur€ené interni a externi aspekty, zvazovana rizika a pfilezitosti spole€nosti

S.0.K stavebni, s.r.o. ma zaveden certifikovany integrovany systém fizeni dle CSN EN ISO 9001 ve spojeni s CSN EN
ISO 3834-2, CSN EN ISO 14001, CSN ISO 45001.

Predmétem certifikace integrovaného systému managementu je:

- realizace staveb — provadéni staveb véetné jejich zmén, udrzovacich praci na nich a jejich odstrafovani
- navrh, vyroba a montaz ocelovych konstrukci

- navrh, vyvoj, vyroba, kompletace a montaz Zelezobetonovych prefabrikatd

Pri své ¢innosti se zavazujeme v souladu s firemni strategii k dodrzovani nasledujicich zasad systému fizeni
(QMS, EMS a BOZP):

e kvalitni prace vSech pracovnikd na vSech organizacnich stupnich

e naslouchani pozadavkim zakaznika a budovani dobrého jména firmy, podpora rozvoje regionu a neziskové
sféry

e seriozni jednani a udrzovani dobrych vztahG sobchodnimi partnery a dodavateli, jejich podnécovani
k dodrzovani zasad $etrného vztahu k ZP a zdsad BOZP

e jistota, perspektiva a spokojenost zaméstnancu zajiStovana zlepSovanim pracovnich podminek, zvySovanim
jejich kvalifikace a pfizpusobeni prace a pracovnich podminek potfebam pracovnik( v€etné uplatfiovani rovnych
pracovnich pfileZitosti Zen a muzd

e neustalé zlepSovani zavadénim produktivnéjSich technologii provadéni i fizeni staveb pfi dodrzovani Setrného
vztahu k ZP a zasad BOZP a hygieny prace

e pouceni se z chyb a ziskavani zkuSenosti k jejich prevenci a dalSimu zlepSovani

e dodrzovani ustanoveni vSech legislativnich pfedpist tykajicich se &innosti firmy véetné mistnich vyhlasek a
pFislusnych platnych norem, pinéni legislativnich pozadavkd v oblasti ochrany ZP a BOZP

e vyuZivani material(l a technologii co nej$etrn&jich k ZP a minimalizujicich rizika BOZP pFi udrzeni kvality a dila

e trvalé hledani cest ke snizovani spotieby energii, produkce odpadu, emisi z provozu mechanismu a vozidel pfi
realizaci zakazek, ale i pfi Cinnostech pfimo s realizaci nesouvisejicich

e uvédoméni si zavaznosti dopad(i své &innosti na ZP a BOZP a zajiténi informovanosti véech pracovnik(l a
spolupracujicich firem

e identifikace a hodnoceni rizik BOZP, pfijimani opatfeni k jejich odstranéni nebo minimalizaci, zajiStovani
prevence

e pfedchazeni urazim, nemocem z povolani a ostatnim poskozeni zdravi zaji§ténim bezpeénych pracovnich
podminek

e zajiSténi spolulcasti a projednani zalezitosti BOZP se zaméstnanci

e neustale zlepSovani systém( managementu kvality, managementu BOZP a managementu EMS ke zvySeni
environmentalni vykonnosti

e plnéni pozadavk( systémovych norem ISO 9001, ISO 14001 a ISO 45001

Spolecnost se zavazuje ke strategii neustalého zlepSovani, k uspokojovani potfeb nasich zakaznikt a k pInéni pozadavki
legislativnich predpisd. Vedeni spolecnosti pfijima zavazek a odpovédnost za efektivnost QMS, EMS a BOZP. Tato
politika je zavazna pro vS§echny zaméstnance spolecnosti.

Vedeni spole¢nosti se zavazuje pravidelné pfezkoumavat politiku tak, aby odpovidala aktualnim zamérdm spole¢nosti,
poskytovala rémec pro stanovovani a pfezkoumavani cili QMS, EMS a BOZP, a aby jeji naplfiovani vedlo

k neustalému zlepSovani vSech systému.

Schvaleno v Trebici dne 27.11.2023 Ing. Josef Netik
feditel S.O.K. stavebni, s.r.o.




